Financovano Operaéni program
N Evropskou unii Zaméstnanost plus

AKCNI PLAN OPZ +

1. UVODNI CAST AKCNIHO PLANU OPZ+

Identifikace mistni akéni skupiny (MAS)
Nazev MAS:
Mistni akcni skupina Jizni Slovacko, z.s.
Nameésti 177/2
691 51 Lanzhot

IC: 26667401

Akcni plan na obdobi: 1.1.2026 - 31.12.2028
2. ANALYTICKA CAST

Popis zapojeni komunity do tvorby Akcniho planu OPZ+:

Projekt Komunity rostou spolu vznikl s cilem podpofit a rozvijet komunitni Zivot v obcich MAS JiZni
Slovacko. Projekt chce podpofit takové aktivity, které povedou k ristu pospolitosti, vzajemné solidarity
a davéry mezi obyvateli. Aktivity projektu budou vytvéret prostor pro pravidelna setkavani, spolecné
zazitky a spoluprdci, diky nimz se lidé budou vice citit soucdsti své obce a regionu. Dulezitym principem
pfiprav bylo aktivni zapojeni verejnosti i zastupcl obci do tvorby akéniho planu, aby ptipravované
aktivity co nejvice odpovidaly potfebam mistnich obyvatel.

V prlibéhu pfipravy byly navrhy a podnéty konzultovany na pravidelnych setkanich DSO Region PodluZi,
ktera se konaji kazdy mésic, a také na valné hromadé MAS Jizni Slovacko v €ervenci 2025. Do procesu
se zapojili starostové, pracovnici obci a zastupci mistnich spolkl a neziskovych organizaci. Akéni plan
byl konzultovan se zastupitelem Jihomoravského kraje, ktery ma socialni sluzby a komunity ve své
kompetenci.

Soucdsti pfipravy bylo také dotaznikové Setfeni formou Google dotazniku, kde mély ¢lenské obce
moznost anonymné vyjadrit své preference a potreby, které dlouhodobé sleduji a dobfe znaji ze své
kazdodenni prace s obcany a komunitou. Z vysledkl jasné vyplynula potieba rozvijet aktivitu ¢. 4 —
Podpora aktivit sméfujicich k rozvoji a posilovani rodinnych a komunitnich vazeb, a to vyznamnou
podporou komunitnich aktivit a prostfednictvim venkovskych priméstskych tabora. Potreba realizovat
tuto aktivitu vychazi z identifikovanych problémui v Gzemi v oblasti socidlniho vylouceni a oslabovani
komunitniho Zivota, které maji systémové i lokalni priciny. Vysledky dotaznikového Setfeni potvrzuje i
analyza socidlné vyloucenych lokalit Agentury pro socidlni zacleriovani.



Projekt nebude realizovan s Zddnym partnerem, nicméné v ramci pfipravy byl konzultovan s Centrem
pro rodinu a také se zdstupci obce Rohatec, Regionu Podluzi a Fotbalovym klubem mladeze. Tyto
organizace se nasledné do projektu zapoji jako terénni pracovnici, odborni konzultanti ¢i experti na
vybrané problematiky. To zajisti odborné ukotveni aktivit a jejich vyssi kvalitu.

Proc je projekt dilezity

Podpora projektu Komunity rostou spolu je zdsadni pro posileni soudrznosti a vitality obci v regionu.
Diky jeho realizaci se rozvine mezigeneracni spoluprace, rodinné i sousedské vazby, vzniknou nové
prilezitosti pro setkavani, vzdélavani a dobrovolnictvi a komunity ziskaji nastroje, jak reagovat na
soucasné spolecenské a socialni vyzvy.

Pokud by k podpore projektu nedoslo, rada identifikovanych potreb by zlstala nenaplnéna — zejména
v oblasti posileni mezigeneracni solidarity, komunitnich vazeb a aktivniho zapojeni obcan(, ale také
v oblasti socidlniho ohrozeni a Sikany, ztraty rodinnych vazeb nebo ztraty zameéstnani. Naopak by se
ddle prohlubovala situace se Sirenim desinformaci, nenavisti, ztrdtou socidlniho postaveni, ohrozeni
rodinnych vazeb.

Projekt Komunity rostou spolu predstavuje kliCovou investici do lidi, vztahti a budoucnosti regionu.
Jeho cilem je, aby se obyvatelé po ukoncéeni projektu sami aktivné starali o rozvoj své komunity,
udrzovali ji a posilovali jeji soudrznost. Realizované aktivity maji pfispét ke zlepseni socidlniho klimatu
v obcich i celém regionu a zaroven sniZovat negativni vnimani, nedtvéru ¢i dezinformace na Gnosnou
miru, snizil se podil Sikany, ¢imz se vytvari prostfedi, kde se lidé citi bezpecné, podporovani, a
motivovani ke spoluprdci i v budoucnosti po ukonceni projektu.

Seznam zapojenych relevantnich aktéri z iizemi MAS zejm. v oblasti socialni a rodinné politiky:

‘ . < . . - . Vazba na
Nazev organizace ICO Sidlo organizace Oblast cinnosti Gzemi MAS
1. | Centrum pro rodinua | 69722595 | Stefanikova Socialni a Mésto Hodonin
socidlni péci Hodonin, 288/15, 69501 rodinna a obce z ORP
z.s. Hodonin Hodonin
spadajici do
uzemi MAS
Jizni Slovacko
2. | Obec Rohatec 00488526 | Kvétna 359/1, 696 | Komunitni Obec spadajici
01 Rohatec tabory do uzemi MAS
Jizni Slovacko
3. | Region PodluZi 69650284 | Namésti 177, 691 | Komunitni DSO spadajici
51 Lanzhot aktivity do uzemi MAS
Jizni Slovacko
4. | Fotbalovy klub 03935612 | Kostice 724 Komunitni Spolek
mladeze Podluii, z. s. 691 52 Kostice tabory spadajici do
uzemi MAS
Jizni Slovacko
5.

Webovy odkaz na uloZené zdapisy, prezencni listiny, dokumentaci zapojeni komunity: na www
strankach https://www.jiznislovacko.cz/opz/opzplus je uloZzen akéni plan, dale vysledky dotaznikového
Setreni, zapisy a fotografie z uskute¢nénych jednani vedouci k zacileni aktivit a pfipravé projektu.



https://www.jiznislovacko.cz/opz/opzplus

Identifikace rozvojovych potreb
Nazev rozvojové potieby C. 1:
Komunitni venkovské tabory

Popis rozvojové potieby: (krdtky popis, jehoZ soucdsti bude informace, v ¢em naplnéni dané potreby
pfispéje k rozvoji uzemi MAS z pohledu socidlniho zacleriovdni, resp. zlepseni situace cilové
skupiny/cilovych skupin)

Komunitni venkovské tabory budou realizovany v letnich mésicich (prazdniny) a do jejich pfipravy
i realizace se aktivné zapoji dobrovolnici — rodi¢e. Tabory pfispéji k posilovani rodinnych vazeb, umozni
rodindm zlepsit schopnost socidlniho fungovani v jejich pfirozeném prostiedi a podpofi udrzovani
prirozenych vazeb v komunité v dobé Skolnich prazdnin, ¢imz se zvysi socialni zaclefovani cilovych
skupin.

Pecujici osoby budou pfitomné béhem realizace turnus(, a kromé pfipravy aktivit tdbora se budou
primo podilet na péci o déti. Program nékterych tabor( bude navazovat na celoro¢ni praci s détmi
a mladezi, napriklad prostfednictvim fungujicich sportovnich klubud (fotbalovy, sportovni tabor) nebo
rodinnych center, kterd béhem roku poradaji aktivity pro déti a mladez. | kdyzZ se ve vétsiné pripadu
jednd o praci, kterd navazuje na celorocni ¢innost mistnich organizaci pracujicich s détmi a mladezi,
komunitni venkovské tadbory budou realizovdny v rezimu de minimis. Soucasti programu bude vzdy
minimalné jedna komunitni aktivita uréena i dal$im ¢lenim komunity, napfiklad seniordm nebo jinym
cilovym skupinam, ¢imz se podpoti mezilidska spoluprace a posileni soudrznosti.

Tabory se uskutecni v roce 2026, 2027 a 2028 a budou realizovany v reZimu de minimis.
Cilové skupiny, kterych se rozvojova potieba ¢. 1 tyka:
Osoby pecujici o malé déti

Verejnost

Nazev rozvojové potieby €. 2:
Ziva komunita

Popis rozvojové potieby: (krdtky popis, jehoZ soucdsti bude informace, v ¢em naplnéni dané potieby
prispéje k rozvoji uzemi MAS z pohledu socidlniho zacleriovdni- zlepSeni situace cilové skupiny/cilovych
skupin)

Tato klicovad aktivita bude zaméfena na posilovani komunitniho Zivota a podporu aktivniho obcanstvi
napri¢ generacemi. Vychdzi z vysledk mapovani situace v uzemi a reaguje na redlné potreby obyvatel.
Jejim cilem je vytvdret prostredi pro setkdvdni, spoluprdci a vzdjemnou podporu, které pfispéje k vétsi
soudrZnosti komunity a posileni lokdIni identity. Aktivita bude realizovdna ve vybudovanych
Komunitnich centrech, které jiZz na uzemi MAS Jizni Slovdcko funguji a ddle pak v obcich, kde takové
aktivity jsou Zddouci pro rozvoj komunitnich aktivit a zlepseni socidlniho klima v dané obci.

Hlavni diraz bude kladen na:

Podporu seniorti — seniofi se budou aktivné zapojovat do Zivota mistni komunity nejen jako ucastnici,
ale také jako organizdtori a nositelé Zivotnich zkusenosti. Vznikne bezpecny a podnétny prostor pro



pravidelnd setkdvadni, sdileni dovednosti a preddvdni zkusenosti mladsim generacim (navazuje na oblast
»Seniorfi pro komunitu®).

Posilovani mezigeneraéniho dialogu a sousedskych vztah( — prostfednictvim verejnych setkdni,
predndsek, diskusi a komunitnich akci bude podporovdna soudrznost a solidarita mezi lidmi riznych
vékovych i socidlnich skupin. Témata se zaméri na vyznam sousedské vypomoci, rodinného zdzemi a
mezilidské spoluprdce (navazuje na oblast ,Sila sousedstvi”).

Environmentadlni aktivity a energetickd osvéta — do aktivit budou zapojeni obyvatelé vsech generaci
formou komunitnich uklidd, vysadby zelené, péce o verejnd prostranstvi a ekologickych workshopd.
Soucdsti bude i praktickd osvéta v oblasti energetickych uspor v domdcnostech a udrZitelného Zivotniho
stylu (navazuje na oblast ,UdrZitelné spolu”).

Vychovné-vzdéldvaci a edukacni programy — prostrednictvim workshop( a semindri budou ucastnici
ziskavat dovednosti a znalosti potfebné pro orientaci v soucasném svété, vcetné témat jako
kybersikana, dezinformace, zdvislosti nebo pracovni uplatnéni. Aktivity budou interaktivni a zamérené
na posileni kritického mysleni a osobni odpovédnosti (navazuje na oblast ,Svét kolem nds: fakta a
rizika“).

Dobrovolnictvi a komunitni péce — budou rozvijeny formy dobrovolnictvi, které posili vzdjemnou
solidaritu a podporu. Vzniknou dobrovolnické skupiny zamérené na sousedskou vypomoc, materidini
sbirky i praktickou pomoc pfi komunitnich akcich. DileZitym prvkem budou také vyménné akce,

vsv

workshopy a informacni setkdni, kterd podpori zapojeni Siroké verejnosti napric generacemi (navazuje
na oblast ,,Dobrovolné spolu”).

Realizace této aktivity prinese konkrétni pfinosy pro jednotlivé cilové skupiny i pro komunitu jako celek:
e Seniori
o budou mit mozZnost pravidelné se setkdvat v bezpecném a podnétném prostredi,
o ziskaji nové socidlni kontakty, cimZ se sniZi riziko osamélosti a socidlni izolace,

o zapoji se do aktivit, kde uplatni své zkusSenosti a dovednosti, ¢cimZ posili svij pocit
uZite¢nosti a sebevédomi,

o stanou se ddleZitym prvkem mezigeneracni spoluprdce.
e Rodiny a sousedské komunity
o budou podporovdny v budovdni pevnych mezilidskych vazeb a solidarity,
o posili se povédomi o vyznamu sousedské vypomoci a vzdjemné podpory,
o vzniknou prileZitosti k neformdlnim setkanim a sdileni zkusenosti mezi generacemi,
o zlepsi se pocit bezpeci a divéry v mistni komunité.
e Détia mladez

o prostfednictvim vzdéldvacich a preventivnich aktivit ziskaji lepsi orientaci v sou¢asnych
spolecenskych rizicich (napr: kybersikana, zdvislosti, dezinformace),

o posili kritické mysleni a schopnost Cinit odpovédnd rozhodnuti,



o budou motivovdni k aktivnimu zapojeni do komunitniho Zivota a dobrovolnickych
aktivit,

o ziskaji prileZitost ucit se od starsich generaci a sdilet své znalosti s ostatnimi.
e Komunita jako celek

o dojde ke zlepseni kvality verejnych prostranstvi prostrednictvim spolecnych
environmentdlnich akci, vysadby zelené a uklidd,

o posili se povédomi o ekologickém a udrZitelném zplsobu Zivota, vcéetné zdkladi
energetickych uspor,

o rozvine se dobrovolnictvi jako pfirozend a dlouhodobé udrZitelnd soucdst Zivota
komunity,

o zvysise obanskd angaZovanost a aktivni ucast obyvatel na vefejném Zivoteé,

o vznikne funkéni zdklad pro dlouhodobou komunitni péci, podporu solidarity a
spoluprdci mezi riiznymi generacemi i socidlnimi skupinami.

Projekt Zivd komunita posili soudrznost komunit, mezigeneraéni spolupraci a aktivni obéanstvi.
Naplnéni potreb cilovych skupin umozni seniordim, rodindm i détem aktivné se zapojit, sdilet zkusenosti
a ucit se spolupraci. Komunita se tim aktivizuje natolik, ze obyvatelé po ukonceni projektu sami zacnou
organizovat a rozvijet komunitni Zivot. Tak vznikd udrZitelna sit vazeb napri¢ generacemi a socidlnimi
skupinami, zlepsuje se socidlni klima a posiluje celkové zaclefiovani obyvatel do Zivota obce a regionu.

Cilové skupiny, kterych se rozvojova potieba ¢. 2 tyka:

Seniofi, rodiny, rodiny s détmi, déti a mladez, dale osoby socidlné vyloucené osoby a osoby ohrozené
socidlnim vyloucenim, lidé s omezenym pfistupem ke sluzbam.

3. STRATEGICKA CAST

Strategicky cil: Kvalitni a dostupné socialni a komunitni sluzby

Specificky cil: Zivot v komunité

Opatfeni: Rozvoj komunitniho Zivota a aktivit ob&anskych inciativ

(ve vztahu k podporovanym aktivitam vyzvy OPZ+ pro MAS CLLD)

Popis aktivit dle hlavnich potreb

Hlavni potfeby jsou navazany na Zakladni aktivitu dle vyzvy:

Podpora aktivit sméfujicich k rozvoji a posilovani rodinnych a komunitnich vazeb
V projektu budou realizovany 3 Kli¢ové aktivity:

KA 1 — Komunitni venkovské tabory



KA 2 — Ziva komunita
KA 3 — Rizeni projektu

Podrobny popis aktivit

KA 1 - Komunitni venkovské tabory

B&hem tfi let realizace projektu probéhne cca 30 turnust komunitnich tabord v pfiblizné 5 obcich
(pocet se mize ménit). Tabory se konaji v dobé letnich prazdnin a pfispivaji k sladéni péce o déti
s vykonem profese, aktivnimu zaclefiovani rodi¢l do pracovniho Zivota, podpofe rovného pfistupu
k pfileZitostem a zvySeni zaméstnatelnosti.

Do pripravy a realizace tabor( se aktivné zapojuji rodice, seniofi a dalsi ¢lenové komunity jako
dobrovolnici. Jejich prace zahrnuje:

o Praktickou organizaci tdbor( — registraci Ucastnikl, doprovod déti pri presunech mezi
aktivitami.

o Logistickou podporu — pfipravu materialt a pomucek, zajisténi obcerstveni, pomoc pfti tklidu.
o Realizaci doprovodnych komunitnich aktivit — vedeni workshopl nebo programu pro seniory,
vytvarné Ci sportovni aktivity pro Sirsi verejnost.

o Reflexi a zhodnoceni taborl — sbér zpétné vazby od Ucastnikd a navrhy na zlepseni dalsiho
rocniku.

Dobrovolnici budou vyhledavani a zapojovani prostfednictvim nékolika kanall:

. Informacni kampané a nabory primo v obcich zapojenych do projektu (Hodonin, Dubnany,
Rohatec, Kostice a dalsi obce MAS Jizni Slovacko).

o Spoluprace s mistnimi Skolami, neziskovymi organizacemi a komunitnimi centry.

o Vyuziti socidlnich siti, webovych stranek MAS a mistnich médii k osloveni rodicl, seniort
a dalsich ¢leni komunity.

o Doporuceni stavajicich dobrovolnikd a ucastnikd predchozich tabord.

| kdyZ se ve vétsiné pripadd jednd o praci, kterd navazuje na celoroc¢ni ¢innost mistnich organizaci
pracujicich s détmi a mladezi, komunitni venkovské tabory budou realizovany v reZimu de minimis.
Kazdy turnus navic vzdy obsahuje komunitni aktivitu pro Sirsi verejnost, napriklad program pro seniory,
¢imz podporuje posileni komunitnich vazeb a mezigeneracni spoluprace.

Indikatory
600 000 Celkovy pocet ucastniki — ANO

Cilovou skupinou budou rodice se splnénym limitem bagatelni podpory, tedy presahujici 40 hodin.
Ze znalosti Uzemi a zkuSenosti se zajmem CS o aktivity rliznych projektd odhadujeme cilovou hodnotu
tohoto indikatoru na 60 osob za 3 roky.

670 102 Vyuzivani podporenych sluzeb — ANO

Cilovou skupinou na podporu rodin jsou rodice. V ramci tohoto indikatoru je podpofenou osobou pouze
1 z rodi¢t v rdmci spolec¢né domacnosti. Pfedpokladame, Ze v prvnim roce projektu zorganizujeme
priméstské tdbory pro 220 déti, v dalSich dvou letech 440. S ohledem na znalost mistnich rodin vime,
Ze se jednd o rodiny s 2 a vice détmi. Déti budou mit tedy na tabore jednoho ¢i vice sourozencl a budou
se Ucastnit tdbora opakované ve vice letech nebo i ve vice turnusech béhem kazdého roku a podporena



osoba (rodic) se zapocitava pouze 1. Z tohoto dlvodu byla nastavena cilova hodnota indikatoru na
pétina, a to i s ohledem na predbéznou poptavku tedy 132 osob za 3 roky. JelikozZ je 60 osob zapocitano
do 600000, je zbylych 72 osob zapoditano do tohoto indikatoru 670 102.

670 012 Kapacita podporenych sluzeb — mista — ANO

Indikator je sloZen z téchto ¢asti: kapacita podporenych sluzeb - mista = 220. Nejvyssi kapacita jednoho
tabora bude 22 osob. Venkovské komunitni tdbory se budou realizovat 3 roky, kazdy rok 10 tabord
s kapacitou celkem 220, za 3 roky je to 660. Jeden dany okamzik 22.

551 022 Pocet podporenych komunitnich aktivit — ANO
Komunitni venkovské tabory za celou dobu realizace 1 projektu je 1.

Realizace klicové aktivity 1 bude v letnich mésicich roku 2026, 2027, a 2028.

KA 2 - Ziva komunita

Hlavnim cilem projektu je posilovani komunitniho Zivota a aktivniho obcanstvi napfi¢ generacemi.
Zvlastni pozornost bude vénovéana senioriim, ktefi se zapoji do rliznorodych c¢innosti podporujicich
jejich socialni zaclenéni, mezigeneracni dialog a pocit soundlezitosti. Seniofi budou nejen ucastniky, ale
i nositeli zkusenosti a dovednosti, které predaji mladsi generaci.

Soucasti aktivit budou i osvétové akce pro verejnost, zamérené na podporu rodinnych a sousedskych
vazeb, komunikace a vzdjemné pomoci v kazdodennim Zivoté.

Projekt bude rovnéz zahrnovat ekologické a udrzitelnostni aktivity, jako jsou komunitni Uklidy, péce
o verejnd prostranstvi, vysadba stroml a kefl, oSetfovani sadl a vinic a ekologicky zamérené
workshopy. Specidlné bude kladen dlraz na energetickou osvétu — Ucastnici se dozvédi o moznostech
Uspor energie v domacnostech, vyuziti obnovitelnych zdroji, efektivnim hospodareni s vodou a
udrzitelném Zivotnim stylu. Tyto aktivity podporuji nejen ochranu Zivotniho prostredi, ale také aktivni
zapojeni obyvatel do péce o své okoli a Setrné vyuzivani zdroja.

Déti, mladeZz a Siroka verejnost se zapoji do vychovné-vzdélavacich a edukacnich aktivit, véetné
prednasek, seminarlli a workshopl. Témata budou zahrnovat orientaci v modernim svété,
dezinformace, kybersSikanu, virtualni podvody, zavislosti na drogach a alkoholu, podporu pracovniho
uplatnéni a energetickou gramotnost.

Projekt bude rovnéz rozvijet dobrovolnictvi a komunitni péci, motivovat Ucastniky ke spolupodileni se
na déni v obci a vzajemné pomoci. Do aktivit budou zahrnuty napfiklad potravinové sbirky, swapy
obleceni, hracek a vybaveni domacnosti, spolec¢nd péce a hlidani déti ¢i podpora seniorl a neformalnich
pecujicich. Timto zplsobem se vytvori zdklad pro dlouhodobou komunitni péci, posileni mezilidskych
vztahl a Setrného, odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostredi a energiim v regionu.

Realizaci aktivit bude zajistovat tym slozeny z koordinatora projektu, komunitnich pracovnikd, terénnich
pracovnic, metodika projektu a expertnich konzultant(i. Pfimou praci s cilovymi skupinami budou
provadét zejména komunitni pracovnici, terénni pracovnici a odborni konzultanti.



1. Seniofi pro komunitu

Zapojit seniory do komunitniho Zivota, podporovat mezigeneracni spolupraci a umoznit sdileni
Zivotnich zkusenosti a dovednosti v bezpe¢ném a podnétném prostredi.

Popis aktivit:

o Pravidelna komunitni setkani a kluby

Tydenni ¢i mésiéni setkani v mistnich komunitnich centrech nebo knihovnach.

. Aktivity zahrnuji spolecenské hry, ¢teni, diskuzni kluby, tematické workshopy.

. Seniofi se Ucastni jako ¢lenové, ale i jako organizatofi nebo koordinatofi mensich aktivit.

. Mezigeneracni aktivity

. Spoluprace seniord s détmi a mladsimi lidmi — napt. workshopy femesel, vareni, uméni.

o Mentoring a predavani zkusenosti formou kratkych prednasek nebo diskuzi.

. Spolecné sportovni ¢i pohybové aktivity (napr. lehka gymnastika, prochazky, tanecni kurzy).

o Sdileni zkuSenosti a dovednosti

o Seniofi vedou kratké kurzy ¢i workshopy, napt. digitalni gramotnost, tradi¢ni femesla, domaci
vareni.

o MozZnost publikovat nebo dokumentovat zkuSenosti seniorll — napf. do komunitniho

zpravodaje, blogu nebo kratkych videi.

. Bezpecné a podnétné prostredi
o Prostory upravené pro pohodli seniord (bezbariérovy pristup, dostatek odpocinkovych mist).
o Atmosféra podporujici sdileni, vzajemny respekt a aktivni Uc¢ast vSech generaci.

Méritelné ukazatele:

o Minimalné 120 seniort zapojenych do aktivit béhem roku.

o 12 setkani pro seniory ro¢né (10 seniorl na akci) z toho 6 mezigeneracnich aktivit ro¢né.
o 80 % a vice ucastnikl hodnoti aktivity jako pfinosné a zajimavé.

2. Sila sousedstvi

Posilit povédomi verejnosti o vyznamu sousedskych vztah(, rodinného zazemi a mezilidské solidarity
jako zakladnich piliri zdravé a funkéni komunity.

Popis aktivity:
o Organizace verejnych setkani, prednasek, panelovych diskusi a interaktivnich workshopd.

o Podpora otevieného dialogu, sdileni zkuSenosti a posilovani vztahi mezi lidmi napfic
generacemi a socidlnimi skupinami.

. Osvétové akce zamérené na rodinu, komunitu a sousedskou soudrznost.



. Zapojeni Siroké verejnosti véetné rodin s détmi, seniord i jednotlivca.

Méfitelné ukazatele:

o Minimalné 5 realizovanych osvétovych akci béhem trvani aktivity.
o Ucast alespori 75 osob na akcich (1 akce 15 osob).
o Min. 70 % Gcastnikd vyjadri spokojenost s obsahem a ptinosem akci.

Ocekdavany vysledek:

. Zvyseni povédomi o vyznamu rodiny, komunity a sousedské sounalezitosti.
o Posileni sousedskych a komunitnich vazeb.

o Budovani lokalni identity a mezigeneracni solidarity.

3. Udrizitelné spolu

Rozvijet ekologické a energetické uvédomeéni obyvatel a podporovat aktivni vztah k mistnimu prostredi
prosttednictvim praktickych environmentdlnich aktivit a vzdélavani.

Popis aktivity:

o Zapojeni verejnosti do environmentalnich ¢innosti, které prispivaji ke zlepSeni vzhledu a stavu
verejnych prostor a zaroven podporuji energetickou osvétu.

o Realizace komunitnich Gklidd, vysadby zelené a péce o stavajici vegetaci.
. Organizace ekologickych a energetickych workshopu.
o Energetickd osvéta v domdcnostech a mozZnosti obnovitelnych zdroji energie, energeticky

Setrné navyky

o Posilovani komunitni sounalezitosti a vzajemné spoluprace mezi Ucastniky prostfednictvim
spolec¢né prace a sdileni zkusenosti.

Témata aktivit:

Uklid vefejnych prostranstvi a péce o zanedbané plochy; Vysadba stromd, kel a kvétin; Osvéta o
energetické efektivité v domdcnostech a praktické tipy pro Setrné hospodareni s energii; Udrzitelny
Zivotni styl — tfidéni odpadu, Setrné nakladani s vodou, biodiverzita.

Méritelné ukazatele:

o Uskuteénéno minimalné 3 environmentalni a energetické aktivity (uklidy, vysadba, workshopy
zamérené na ekologii a energii) za rok.

o Aktivni zapojeni alespon 90 osob za 3 roky trvani aktivity (10 osob na jednu enviromentalni a
energetickou aktivitu).

o Min. 70 % ucastnikl potvrdi, Ze ziskali nové znalosti Ci tipy v oblasti Setrného nakladani s energii
a ekologického chovani.

Ocekdavany vysledek:



. Zlepseni kvality a estetiky vetejného prostoru.

o Zvyseni ekologického a energetického povédomi obéand.

o Podpora udrzitelného chovani a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostiedi a energiim.
o Posileni komunitni soudrZznosti a mezigeneracni spoluprace.

4. Soucasny svét kolem nds: fakta a rizika

Posilit znalosti, kritické mysleni a schopnost orientace obyvatel v rizikovych a problematickych jevech
soucasné spolecnosti.

Popis aktivity:

o Realizace komunitnich vzdélavacich a edukacnich akci, které ucastnikim poskytuji nastroje k
lepsi orientaci v tématech, jez ovliviuji kazdodenni zivot a bezpedi.

. Workshopy, seminare a diskusni setkani zamérené na:

o kybersikanu a bezpecny pohyb v online prostredi,

o rizika dezinformaci a manipulace,

o prevenci zavislosti (digitalni zavislost, navykové latky apod.),

o orientaci na trhu prace a posileni pracovnich kompetenci.

o Ddraz na interaktivni a praktické formy vzdélavani — Gcastnici se aktivné zapojuji do diskusi,

pripadovych studii a praktickych cviceni.

o Aktivity budou urceny jak pro cilové skupiny (mladez, rodice, seniofi), tak pro Sirokou verejnost
véetné odbornikd, pedagogl a pracovnikl s mladezi.

Méfitelné ukazatele:
o Realizovdno minimalné 3 vzdélavaci akce rok (workshopy, seminare, diskusni setkani).

o Ucast alespor 135 osob z fad cilovych skupin a $iroké vefejnosti (Na 1 akci 15 osob, za 3 roky
trvani projektu 9 akci x 15 ucastnik()

o Min. 70 % ucastnik( vyjadri, Ze ziskali nové znalosti a dovednosti pro bezpecné a odpovédné
rozhodovani.

Ocekavany vysledek:

o Zvyseni povédomi o rizicich soucasné spolecnosti a moznostech jejich prevence.

o Posileni kritického mysleni a schopnosti vyvhodnocovat informace.

o Zlepseni schopnosti ucastnikud Cinit bezpecna a informovana rozhodnuti v rizikovych situacich.
o Podpora mezigeneraéniho a komunitniho dialogu o aktualnich spolec¢enskych tématech.
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5. Dobrovolné spolu

Podporovat rozvoj dobrovolnictvi a komunitni péce jako pfirozené soucasti Zivota obce, motivovat
obcany k aktivni pomoci druhym a posilit vzajemnou solidaritu a soundlezitost.

Popis aktivity:
. ZalozZeni a rozvoj tfi svépomocnych a dobrovolnickych skupin, které se zaméfi na:

o Sousedska vypomoc a vzdjemna pomoc — drobné domadci prace, doprovod k lékafi, pomoc
seniortm, sdileni dovednosti.

o Verejné sbirky a materidlni pomoc — organizace sbirek obleceni, potravin ¢i Skolnich potreb pro
potiebné.
o] Dobrovolnické zapojeni do komunitnich aktivit — hlidani déti, douc¢ovani, pomoc pfi organizaci

verejnych akci.

. Soucasti budou i vyménné akce typu ,vezmi, co potiebujes — daruj, co nepotiebujes”,
dobrovolnické workshopy a informacni setkani pro lepsi orientaci v moznostech pomoci a spoluprace.

o Aktivity budou oteviené Siroké verejnosti a podporovat zapojeni napfi¢ generacemi.
. Daraz bude kladen na budovani vztah(, dtvéry a posilovani aktivniho obcanstvi.

Méfitelné ukazatele:

o ZaloZeny a aktivné funguji 3 dobrovolnické a svépomocné skupiny.

. Zapojeno minimalné 45 Gcastnik( (15 na akci) do rliznych forem dobrovolnictvi a komunitni
péce.

o Min. 70 % ucastnikd uvede, Ze se citi Iépe informovani a motivovani k dobrovolnické ¢innosti.

Ocekavany vysledek:

o Rozvoj dobrovolnictvi jako bézné soucdsti komunitniho Zivota.

o Posileni mezilidské solidarity a sounalezitosti.

o Vytvoreni zakladd pro dlouhodobou komunitni péci a vzajemnou podporu v obcich.
o Podpora mezigeneracni spoluprace a aktivniho obcanstvi.

Indikatory

600 000 Celkovy pocet ucastniki — ANO

Cilovou skupinou budou ucastnici (seniofi, rodice) se splnénym limitem bagatelni podpory, tedy
presahujici 40 hodin. Ze znalosti Uzemi a zkuSenosti se zajmem CS o aktivity rliznych projektl
odhadujeme cilovou hodnotu tohoto indikatoru na 15 osob za 3 roky.

670 102 VyuZivani podporenych sluzeb — ANO

Cilovou skupinou seniofi, rodice, osoby socidlné vyloucené ¢i ohrozené. V ramci tohoto indikatoru je
podporenou osobou pouze 1 z cilové skupiny. Predpokldddme, Ze v prvnim roce projektu
zorganizujeme akce a aktivity pro cca 700 osob. Definované osoby z CS se budou nékterych akci t¢astnit
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opakované ve vice letech i béhem kazdého roku a podporena osoba se zapocitavd pouze 1. Z tohoto
dlvodu byla nastavena cilova hodnota indikatoru na ¢tvrtinu, a to i s ohledem na stafi a mozné
neovlivnitelné okolnosti. JelikoZ je 15 osob zapocitano do 600 000, je zbylych 160 osob zapocitano do
tohoto indikatoru 670 102.

670 012 Kapacita podporenych sluzeb — mista — ANO

Indikator je sloZen ze zrealizovanych worskshopl a seminail za celou dobu realizace projektu. Je
naplanovano celkem 9 vzdélavacich akci o poctu 15 tcastnikll a 9 akci o poc¢tu 10 ucastnikll na danou
akce. Celkem tedy 25 osob — ucastnikld. Na jedné akci je moZzné mit max. 10 Ucastnikl a jednoho
komunitniho pracovnika, celkem tedy 11 tcastnikl v dané chvili.

551 022 Pocet podporenych komunitnich aktivit — ANO

Komunitnich aktivit za celou dobu realizace projektu je 5.

Realizace klicové aktivity 2 v bodech 1 az 5 bude od 1.2.2026 do 31.12.2028.

Popis pracovnich pozic
Komunitni pracovnici

Plsobi v terénu, mapuji komunitu, identifikuji potfeby obyvatel a motivuji je k ucasti na komunitnim
déni. Aktivizuji ¢leny komunity, pfirozené lidry a jadrové skupiny a podporuji jejich spolupraci pfi
stanovovani strategie a cild komunity, organizuje pravidelnd setkani mistnich komunit, koordinuji
¢innost komunity (v¢. dobrovolnik(l) ve sméru napliovani potreb a cill komunity. Kooperuji dalsimi
¢leny tymu, zejména terénnim pracovnikem a metodikem.

Metodik

Podili se na aktivitdch mapujicich cilové skupiny v Uzemi a aktivitdch zamérenych na vybér Ucastnikd
projektu, metodicky vede tym pracovnik, ktefi pfimo pracuji s osobami z cilové skupiny a dalsi podpory
(peer pracovnici, dalsi specialisté), ve spolupraci s koordinatorem projektu navrhuje a organizuje
vzdéldvaci programy pro c¢leny projektového tymu (véetné supervizi).

Expert

Poskytuje expertni ¢innost nebo odborné konzultace pro tym pracovnikd projektu a pro osoby z cilové
skupiny, zaméruje se na specializovana témata, kterd nejsou pokryta jinymi pozicemi v ramci projektu,
a témata jsou v projektu identifikovana, napf. enviromentalni apod.

Terénni pracovnik

Vyhledava jedince (skupiny osob) nebo komunity ohroZené nepfiznivou socialni situaci v jejich
prirozeném prostredi (zejména seniory, rodiny s détmi se zdravotnim znevyhodnénim atd.), provadi
socidlni Setfeni, mapuje potreby, vyhodnocuje situaci klienta, pfimo pracuje s osobami z cilovych
skupin, popf. se skupinou ¢i komunitou, a vyuziva pfitom metod a technik socidlni prace s cilem
podpofit zménu u klienta (komunity).
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KA 3 - Rizeni projektu

Rizeni projektu je aktivita, kterd zajistuje koordinovany a efektivni priib&h realizace viech aktivit s cilem
naplnit stanovené cile, harmonogram a vystupy projektu.

Hlavni roli hraje koordinator projektu, ktery planuje, organizuje a dohlizi na realizaci aktivit a zajistuje
komunikaci mezi cilovymi skupinami, partnery a zainteresovanymi subjekty. Pod jeho vedenim pracuji
komunitni pracovnici, kteti aktivné realizuji projektové Cinnosti a mapuji potfeby obyvatel. Metodik
poskytuje metodickou a odbornou podporu pracovnikiim, expert zajistuje specializované znalosti a
terénni pracovnik navazuje kontakt s cilovymi skupinami, zejména s tézko dostupnymi Ucastniky. Pro
komunitni tdbory jsou zapojeny 3 pecujici osoby, které zajistuji pfimou péci a bezpecny pribéh aktivit.
Neptimo se na projektu podileji financni a projektovy manazer, ktefi zajistuji administrativni a financ¢ni
podporu a dohled nad realizaci projektu.

Rizeni projektu zahrnuje také sledovani kvality a efektivity realizovanych aktivit, priibéiné
vyhodnocovani dosaZzenych vysledk( a poskytovani podpory vsem pracovnikiim tak, aby aktivity byly
efektivni, cilené a prinosné pro komunitu.

Koordinator

O fizeni projektu se bude starat koordinator projektu, ktery povede koordinaéni ¢innost. Koordinator
bude fidit realizaci ¢innosti aktivity 1) Venkovské komunitni tabory a také klicovou aktivitu 2) Ziva
komunita. Povede pravidelné porady realiza¢niho tymu aktivity, a to minimalné 1x mésicné. Bude
zajistovat soucinnost s komunitnimi pracovniky, expertem, metodikem, terénnim pracovnikem a také
s pecujicimi osobami. Koordinator bude komunikovat a planovat aktivity v souladu s harmonogramem
projektu vyplyvajici z obsahu Akéniho planu a projektové Zadosti, ale zejména z potieb komunit, bude
hledat vazby na dalsi sluzby a organizace v Uzemi, bude komunikovat na venek a zatupovat projekt pro
vefejnost. Koordinator se bude zamérovat na dobré, kvalitni a spolupracujici kontakty s odbornymi
organizacemi a institucemi v Uzemi a mapovat a zajistovat Spickové odborniky, jez budou na pozici
expert/konzultant pfinaset do Uzemi své odborné poznatky a postupy.

Koordinator bude 1x za tfi mésice organizovat schiizky s celym realiza¢nim tymem partnera a zapracuje
vysledky jednani, dkoly a postupy do fidici strategie projektu. Nezbytna je sou¢innost koordinatora také
s finanénim manazerem projektu. S nim bude koordinator fesit financni moznosti realizace jednotlivych
aktivit, zmény v projektu a jejich finan¢ni dopady, zapojovani ¢lent realiza¢niho tymu do projektu a
prabéh Cerpani prostiedkd projektu z jednotlivych kapitol. Koordinator projektu se zucastni vhodnych
Skoleni a bude v kontaktu a pod odbornym vedenim metodika projektu.

Podili se na aktivitach zajistujicich evaluaci projektu, shromazduje pfiklady dobré praxe a pfenasi je na
dalsi drovné, Ucastni se konferenci, workshopu a dalSich vzdélavacich a osvétovych akci, sdili zkusenosti
s realizaci projektu.

Finan¢ni manazer

Finanéni manaZer bude zajistovat plynulé Cerpéani rozpoctu projektu, zpracovavat zadosti o zménu
z pohledu financi, sumarizovat finan¢ni podklady pro monitorovaci zpravy a Zadosti o platbu a dohlizet
na financni fizeni v souladu s vyzvou.

o Ucast na poradach realiza¢niho tymu.

o Kontrola ¢erpani prosttedk(, feSeni zmén v rozpoctu a jejich dopadd.
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Projektovy manaier

Projektovy manazer bude planovat, fidit a koordinovat KA 1-2, zajistovat, aby projekt probihal v souladu
s harmonogramem, rozpoc¢tem a stanovenymi cili, a pfipravovat podklady do monitorovacich zprav.

o Uzka spoluprace s realizaénim tymem aktivit 1-2.

4. IMPLEMENTACNI CAST

Popis animacnich aktivit na uzemi MAS:

Animacni aktivity zahrnuji vSechny cinnosti MAS v rdmci realizace Akéniho pldnu OPZ+. Jednd se
predevsim o Sifeni informaci ohledné dotacnich mozZnosti v tzemi (zejména ve vztahu k naplriovdni
Akéniho planu OPZ+), zapojeni se do projektu MAS a konzultace/pomoc pfi tvorbé projektovych zaméru
(zejména ve vztahu k naplriovdni Akcniho pldnu OPZ+), ale napriklad i Sifeni povédomi o chytrych
fesenich v uzemi, aktivity slouZici k propojeni aktéri rozvoje v uzemi (aktivity pro tvorbu/zvyseni
socidlniho kapitdlu) apod.

MAS popise animacni ¢innosti, které bude ve vztahu k realizaci Ak¢niho planu OPZ+ (tj. dosahovani jejich
cilt) v prubéhu programového obdobi vykondvat.

Propagacni a animacni aktivity budou probihat dlouhodobé, systematicky a ve vice urovnich. Hlavnim
cilem je zajistit, aby se informace o projektu dostaly k odborné verejnosti (instituce, poskytovatelé
socidlnich sluzeb, odborné platformy) i k obyvatelim jednotlivych obci v regionu Jizni Slovdcko. Cilem je
zvysit povédomi o aktivitdch projektu, motivovat obyvatele k jejich vyuZivani a podporit pozitivni
vhimdni ¢innosti ze strany verejnosti i partnerd.

Osloveni obci a predstavitelti samosprdv:

Na zacdtku realizace budou osobné osloveni starostové vsech obci v uzemi MAS Jizni Slovdcko. Budou
sezndmeni s cili, aktivitami a realizacnim tymem projektu. Tim se zajisti jejich aktivni podpora a mozZnost
prendset informace k obéanim prostrednictvim obecnich komunikacnich kandl.

Komunikacni kandly a média:

Tisténd periodika: pravidelné clanky a informace budou zverejfiovdny v obecnich zpravodajich a v
regiondlnich médiich (napr. kabelova televize, apod.).

Informacni materidly: budou vyddny a distribuovdny informacni letdky, které dorazi do vsech obci izemi
MAS. Materidly budou obsahovat srozumitelné a prehledné informace o aktivitdch projektu.

Osobni prezentace: projekt se bude predstavovat na tematickych akcich, jako jsou kulaté stoly, dny
socidlnich sluZeb, komunitni setkdani, apod.

Odbornd verejnost: projekt bude systematicky informovat odbornou verejnost prostrednictvim zapojeni
do komunitniho pldnovani socidlnich sluZeb (Breclav a Hodonin), odbornych pracovnich skupin, mistnich
zpravodajt a regiondlnich médii. Soucdsti komunikace budou také webové strdanky a socidlni sité MAS
Jizniho Slovdcka a partnerskych organizaci, tiskové zprdvy a rocni zprdvy. Timto zplsobem budou
vysledky a zkuSenosti projektu dostupné odbornikim a institucim plsobicim v regionu a zdroveri
podporime Sifeni osvédcenych postupt a dobré praxe.
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Popis a kritéria vybéru partnerli pro Zadost o podporu OPZ+: (vypliite pouze pokud je to relevantni k
Zddosti o podporu)

Nerelevantni

Identifikace partnerd s finanénim prispévkem: (vyplrite pouze pokud je to relevantni k Zddosti o
podporu)

. . < , . .. . Vazba na uzemi
Nazev organizace ICO Sidlo organizace Aktivity projektu MAS

ve W IN e

5. CESTNE PROHLASENI

Cestné prohldseni statutarniho zastupce MAS o pravdivosti Gdajd uvedenych Akénim planu
OPZ+ a rovnéz o skutecnosti, Ze Udaje uvedené v Akénim planu OPZ+ jsou shodné s Udaji
poskytnutymi v ramci procesu kontroly dodrzovani standard( MAS.

Datum a podpis statutarniho zastupce MAS:

29.9.2025, Ing. Josef Smetana
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